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AMIU PUGLIA S.p.A. ‘
VERBALE N. 6 DELLA SEDUTA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 17 GIUGNO 2022

L'anna duemilaventidue, il giorno diciassette del mese di giugno alle ore 09.30 presso la sede di AMIU
Pugiia S.p.A. in Bari, si & riunito in seduta ordinaria it Consiglio di Amministrazione di AMIU Puglia S.p.A. per
discutere il seguente ordine del giorno:

2. Selezione esterna per 'affidamento dell’incarico di Direttore Generale;

Il Presidente ricorda che la Societd ha deliberato di procedere alla nomina di un Direttore Generale ed ha
approvato un bande contenente | requisiti di professionalita, esperienza ed attitudine richiesti dal Consiglio.

Il Bando & stato pubblicaio in data 05 maggic 2022 con nota protocolle 9643 con termine finale per la
presentazione delle candidature al 03 giugno 2022,

~
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AlPesite deflo spirare del termine, sono pervenuti 12 curriculum valutati da apposita Commissione Giudicatrice,
la cui composizione & stata approvata dal Consiglio di Amminisirazione nella seduta del 13 giugno 2022, che
ha selezionato tre posizioni pili qualificate a ricaprire Fincarico,

Il Presidente da letiura del verbale della Commissione e, quindi, invita | presenti ad esprimere e proprie
considerazioni,

Prende la parola il Consigliere Lomoro il quale esprime innanzitutto i complimenti per ['ineccepibile e
qualificato lavoro svolte dalla Commissione oltre che per | tempi - davvero ristretti - cui & addivenuta alle
risultanze finali, E’ aliresi lodevole la precisione e [I'attenzione delle verifiche che hanno poi determinato
lindividuazione dei e nominativi, tutte figure aliamente professionalizzate e riconosciute, anche per
I'attinenza col ruclo richiesto dal bando. Benche tutti e tre siano validi ed affermati professionisti; clascuno
con le rispettive qualita tecnico-professionali di tutto rispetto ed assolutamente in linea con 1 requisiti richiesti
dall'avviso, il candidato Antonicelli Antonello sl differenzia nei giudizi della Commissione daghi altri due

. Papproccio innovativo, elementi questi che fanno di Antonicelli il candidato pill idoneo - a suo parere - a
ricoprire il ruolo in questione.

Prende la parola il Consigliere Orlando, il quale chiede di sapere se e chi dei tre candidati scelti ha
materialmente operato sul campo, poiché tale elemento non emerge dal verbale, t

Interviene, a tal proposito, | Presidente il quale fa rilevare che dal prospetto riportate nel verbale della
Commissione, il valore “esperienza” nella progettazione diretta di servizi innovativi e in materia di fondi
strutturali comunitari rilevato per l'ing. Antonicelli & risultato “alta™ al pari degli altri concorrenti.

Il Consiglio di Amministrazione, sulla base di quanto emerge dal verbale della commissione e dalla tabelia
sintetica di valutazione della esperienza ed sttitudine dei tre candidati, ritiene di non doversi discostare dalle
valutazieni ivi rappresentate ritenendo quindi l'ing. Antonicelll Antonelio il candidato con il profilo surricutare
pill corrispondente al ruolo di Direttore Generale di Amiu Puglia, considerando decisiva |'esperienza di
progettazione diretta di servizi innovativi, nonché della esperienza professionale in materia di fondi strutturali
comunitari, valutata 'unica “alta’, conseguentemente delibera all'unanimitad di nominare Direttore Generale di
Amiu Puglia S.p.A. - per le ragioni tutte innanzi rappresentate - I'ng. Antonicelli Antonello.

La presente decisione assurne ii n. 140/2022.




