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AMIU PUGLIA S.p.A
VERBALE N.8 DELLA SEDUTA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 31.08.2020
L'anna duemitaventi, il giormo trentuno del mese di agosto alle ore 16.00 presso la sede di AMIU

PUGLIA in Bari, si & riunito in seduta ordinaria il Consiglio di Amministrazione dellAMIU Puglia Spa
per discutere il seguente ordine del giorno:




Il Presidente si riporta poi alla nota prot. n. 18302 /INT del 27 agosto 2020, a firma del
dirigente dellArea Personale, Daniele Adamo, avente ad oggetto “Avviso pubblico per la selezione
dall'esterno per titoli ed esami di una risorsa per l'eventuale assunzione con inquadramento nelia
qualifica di dirigente con funzioni di Dirigente relazioni istituzionali, contenzioso e rapporto con i
soci” che di seguito si riporta :
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La Commissione Giudicatrice per la selezione di cui alfoggetio - nominata con determina
presidenziale n. 3/AP del 20 luglio 2020, Prot, 16445/Int e costituita dallo scrivente, con funzioni i
Presidente, dal collega ing. Ambrogio Giordano, con funzioni di componente, e dalla collega dolf.ssa
Angela Loiacono, con funzioni di componente e segretaria — ha completato le attivita di sua
competenza in data 18 agosto 2020, dichiarando utiimente colfocato in graduataria unicamente il
candidato dott. Nicola Scelsi con Il punteggio complessivo (da titoli e prove d'esame) di 79/110,

| risultati della selezione, trasmessi progfessfvamente al Responsabife del Procediments, dotf.ssa
Sara Capriati, soho stati — per ognuna delle sue fasi — pubblicati sul sito web di Amiu Puglia Spa.

La Commissicne si & riunita la prima volta it giorno 21 luglio 2020. In tale riunione (cft. verbale n. 1)
la Commissione ha preliminarmente precisato | criteri di atfribuzione dei punfeggi relativi
all'esperienza professionale e curriculare, ha poi verificato la documentazione ad essa trasmessa
dal responsabile def pracedimento e dunque la conformita (ai tempi ed afle modalita di presentazione
previsti dallAvviso) delle cingue domande df partecinazione pervenute, ammettendo al prosieguo
delfa selezione i candidati Lozito Rossella, Scelsi Nicola, Fifippelli Vincenzo e Campanile Giuseppe,
ed escludendo invece if candidato De Grassi Giuseppe la cui domanda era stata prodotta it 12 luglio,
offre il termine stabilito dall’Avviso,

il 28 luglio 2020, in seconda convocazione, fa Commissione ha procedute afla valutazione dei
curricuium e dei titoli def candidali (cfr. verbale n.2), ammettendo alla prova scritta | candidati Scelsi
Nicola (23 punti), Campanile Giuseppe e Eilippelfli Vincenzo {entrambi con 20 punti), ed escludendo
invece la candidata Lozito Rossella per mancanza del requisito generale di ammissione di cui afla
lettera n) delfart. 2 delfAvviso di sefezione ossia una comprovata qualificazione ed esperienza
professionale, almeno quinquennale, maturata allinterno, o a supporio, di societa partecipate di SPL.
a/0 di PPAA, coerente con le funzioni della posizione crganizzativa oggetlo defla procedura di
selezione, ‘

Il giorno 3 agosto 2020, alle ore 15:00, si é tenuta la prova scritta, a cui hanno partecipato solo i
candidati Scefsi Nicola e Filippelli Vincenzo. If candidato Campanile Giuseppe, con Pec del 29 luglio
2020, indirizzata al responsabile del procedimento, aveva preannunciato la decisione di non
partecipare alla prova scritta e dunque alle procedure di selezione.

Nella stessa giornata del 3 agosto 2020 (cfr verbali n.3, n.4, n.5) la Commissione ha valutato gli
elahorati dei due candidati che hanna partecipato alla prova, atfribuendo if punteggio di 30/40 al
candidato Scelsi Nicola e if punteggio di 25/40 af candidato Filippelli Vincenzo. Entrambi i candidafi,
pertanto, sono risultati ammessi alla prova orale, tenutasi poi it 18 agosto 2020.

All'esito della prova orale {mediante colloquio arficalato su cinque aree fematiche identiche per
ognuno dei candidati: 1. confenuti e finalita del contratto di servizio, 2. le funzioni fondamentali def
Comuni, servizi pubblici locali e modalita di gestione degli stessi; 3. finalita obiettivi e strumenti di
regofazione Arera per il seitore dell'igiene ambientale; 4. linsolvenza delle societa partecipate alla
juce delfintervento di riforma introdofto dalfart. 14 del D. Lgs.vo 175/2016; 5. simufazioni in materia
di negoziazione, Mkt territoriale, interventi in casi di crisi reputazionale di sacieta dif SPL, atfe a
valutare le competenze trasversali) al candidato Filippelli Vincenzo sono stali attribuiti 18 punti, non
sufficienti, ai sensi delf'art. 7 delfAvviso di selezione (che prevedeva un minimo di 20 punti), per
essere ammesso alla graduatoria di idoneitd, al candidato Scelsi Nicola sono stati attribuiti 26 punti
{cifr. verbale n.G).
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I Presidente, pertanto, per leffetto dellistrutioria del Rup e dell'attestazione deila
Commissione di gara, propone di prendere atto delle risultanze dell Avviso pubblico per la selezione
dall'esterno per titoli ed esami di una risorsa per l'eventuale assunzicne con inquadramento nefla
qualifica di dirigente con funzioni di Dirigente relazioni istituzionali, contenzioso e rapporto con i soci,
con il riconoscimento del vincitore nelfa persona del Dott. Nicola Scelsi,

I Consiglio di Amministrazione, sentita la proposta del Presidente sulla scorta dell’istruttoria del

'Rup e deli'attestazione delia Commissione df gara, da atto che il Dr. Nicola Scelsi & risultato vincitore
dell' Avviso pubblico per la selezione dal'ssterno per titoli ed esami di una risorsa per Feventuale
assunzione con Iinquadramento nella qualifica di dirigente con funzioni di Dirigente relazioni
istituzionali, contenzioso e rapporfo con i soci, dando mandato al Presidente di procedere alla
sottoscrizione del relativo contratto di lavoro.

La presente decisione assume 187/2020
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