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AMIU-2026-U0022277 
            del 12/08/2026

UNITA’ 

LL’IMPIANTO 
UNITA’ OPERATIVA DI FOGGIA

formazione di una graduatoria finalizzata all’individuazione di n. 

Area Impianti, dell’Unità Operativa di Foggia.
sito dell’Azienda ( ) nella sezione “Società trasparente” 
sottosezione “Selezione del personale”. 

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

all’art.15

AMIU Puglia Spa approvato dall’Assemblea dei Soci il 13.05.2025

del presente avviso comporterà l’esclusione dalla selezione.

ed esterne all’azienda) idonee ad evidenziare la qualificazione professionale 

http://www.amiupuglia.it/
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giorno dalla pubblicazione dell’Avviso sul sito web 

mezzo posta elettronica certificata (P.E.C.) all’indirizzo 
, riportante nell’oggetto la dicitura

selezione interna finalizzata all’individuazione di n. 3 operai da inquadrare nel 
livello professionale D1 (ex livello II/B), trattamento giuridico ed economico del 
CCNL dei Servizi Ambientali, da destinare al TMB di Passo Breccioso, Area 
Impianti, dell’Unità Operativa di Foggia>>. 

onsegna a mano presso l’Ufficio Protocollo dell’Amiu Puglia Spa dell’Unità 

finalizzata all’individuazione di n. 3 operai da inquadrare nel livello professionale 
D1 (ex livello II/B), trattamento giuridico ed economico del CCNL dei Servizi 
Ambientali, da destinare al TMB di Passo Breccioso, Area Impianti, dell’Unità 
Operativa di Foggia>

mailto:segreteria.amiu@legalmail.it
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maniera difforme da quanto richiesto nell’avviso o in formato illeggibile 

partecipazione copia del titolo di studio, oppure indicare l’istituto scolastico e l’anno 
di conseguimento; laddove la stessa sia già in possesso dell’Azienda il candidato 

il possesso di eventuali titoli utili all’assegnazione di punteggio così come 

dovrà impegnarsi ad esibirlo prima dell’eventuale inquadramento nella posizione 

un’opposita Commissione per verificare preliminarmente il possesso dei requisiti 
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All’atto dell’insediamento della Commissione, conosciuti gli elenchi dei 

sostitutiva all’atto di notorietà, ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000, 
attestante l’assenza di
l’incarico ricevuto nonché le altre condizioni enunciate nell’art.12 del vigente 

valutazione nell’ambito dei parametri fissati dal presente avviso. 
La Commissione provvede all’esame delle candidature dei titoli e all’espletamento 
delle prove stabilite nell’avviso di convocazione. 

delle diverse tipologie di servizio che si espletano presso l’’impianto TMB;
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nze organizzative aziendali e dell’effettiva operatività funzionale 
dell’Impianto.

sanitari, intesi a verificarne l’idoneità alla mansione specifica; saranno, pertanto, 

lavorativi e subordinatamente all’accettazione del trasferimento (immediato o 

richiedono l’ausilio di automezzi per la cui conduzione è necessario il possesso 

al Servizio Personale dell’Unità Operativa di Foggia. 

L’AMIU Puglia S.p.a. garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro (ai sensi della Legge 125 del 
10/04/1991, del D.lgs. n. 198 del 11/04/2006 e del D.lgs. n. 5 del 25/01/2010); 
il posto si intende in ogni caso riferito a candidati appartenenti a ciascun genere, 
indipendentemente dalla terminologia utilizzata nel presente avviso. 

procedimento presso la sede di Amiu Puglia Spa, con l’utilizzo di procedure anche 
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dalla necessità di eseguire gli obblighi contrattuali o l’adozione di misure 

di legge che regolamentano l’attività di Amiu Puglia Spa. I dati potranno essere 

I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario per l’espletamento della 

la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccol

rivolgendo le richieste al Responsabile della Protezione dei Dati all’indirizzo: 

mailto:rdp@amiupuglia.it

