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AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER TITOLI ED ESAMI PER IL REPERIMENTO
DI N. 1 CAPO TURNO IMPIANTO DI BIO-STABILIZZAZIONE (LIVELLO VI/B),
IMPIEGATO, AREA SERVIZI TECNICI Ii IMPIANTI

La Societdr rende noto che & Indettc una selezione interna per la formazione di wna graduatoria
finalizzata  allindividiazione di n. 1 Capo Twrpo  Impianto di blo-stabilizzazione, con
inguddramento livello VI par. B del Cenl dei Sevizi Ambientali, impiegato, Avea Servizi Tecnici ¢
Impienti

1) REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONI

a) Possesso del diploma di scuola media superiore (quinquennale) ad indirizzo tecnico.

b) Inquadramento minimo nel TV fivello del Conl e appartenenza all’Area Servizi Tecnicl e
Impianti del’U.0, di Foggia,

c) Possesso patente B.

d) Insussistenza di sanzioni diseiplinari superiori ad un giorno di sospensione neghi wltimi due
anni a pattire dalla data di scadenza del presente avviso,

e) Insussistenza di carichi pendenti e condanne penali, come previsto dal punto 5 lctt, ) del
Regolamento aziendale per il veclutamento del Personale del 23.12.2019.

La mancanza anche di uno solo det suddetti requisiti comporterd Iesclusione dalla selezione.

2) TITOLI ABHATATIVI I FORMATIVI
Per i titoli, come di seguito specificalo, & asseghalo un punteggio massimo di 5 punti, cosi
determinato;

a) Titoli di abilitazione e/o Corsi di formazione della durata di almeno 24 ore cadauno
attinenti all’attivita lavorativa riferibile alla posizione organizzativa oggetto dell’ Avviso: fino
ad un massimo di 2 punfi. ‘

b) Attestazioni comprovanti la frequenza di corsi di informatica, presso scuole o enti

cerlificati, della durata complessiva di almeno 60 ore: fino ad un massimo di 1 punio,




e} Hsperienza curriculare (interna ed esterna all’azicnda) idonee ad evidenziare la qualificazione

professionale acquisita per U ruolo da ricoprive: fino ad un massimo di 2 punti

3) PRESENTAZIONE DELLE DOVIANDE

Il/la candidato/a deve produrre domanda di partecipazione (ripottante la seguente dicitura;

Avvlso di selezione per n, £ Capo Turne Impianto di bio-stabilizzazione VI par. B del Cenl

def Servizi Ambiental”) entro o non oltre le ore 13 del giorno 21 maggio 2021,

Nella domanda, redatta in carta semplice ¢ sottoscritta, il candidato dovra dichiarare:

a)
b)

ome, cognoimsg, data ¢ lyogo di nascita;

data di assunzione, matricola, qualifics, fivello di inquadiamento, arca ¢ unitd operativa
di appartcnenzﬁ; | ' |
titolo di studio posseduto (il candidato dovra allegare alla domanda di partecipazione,
copia del titolo di studio; laddove la stessa sia gid in possesso dell’Azienda il candidalo
dovrd indicarlo nelta domanda);

possesso defla patente B (il candidato dovid allegare alla domanda di partecipazione,
copla della patente in corso di validitd),;

i non aver subito provvedimenti disciplinari di cui af punto t-d) del presente ayviso;

di non avere carichi pendcnii' o condanne pe‘nali cosl come indicato al paragrafo (- ¢) del
presente ayviso, |

il possesso di cventuali Utoli utili all’assegnazione di punteggio cosl come innanzi
specificato al paragrafo 2 (alla domanda dovra essere allegata copia conforme delle
attestazioni comprovanti 1l possesso dei titoli; in caso di indisponibilita della sopia, il
candidalo, che comunque ne autocertifica il possesso, dovrd impegnarsi ad esibirlo prima
delleventuale inquadramento nella posizione organizzativa di cul al presente Avviso).

Le domande di partecipazione od il modello del curriculum formalivo professionale {in
formato europeo ¢ sotloscritto ai sensi del Dpr 445/2000) doyranno essere indirizzati ad Amiu
Puglia Spa, U,0. di Foggia, Ufficio Personale, ed inolirate esclusivamente medlante una delle
seguenti modalita:

a mezzo di posta eleltronica certificata (PEC) all’indirvizzo sepreterinamiu@lepalivgil, it riporlante
in oggetto la dicitura dell’ Avviso;

consegnata a mano presso I'UlTicio Prolocollo della sede di Foggia, in Corso del Mezzogioro,
.9, dal luned] al venerdi datle ore 9 alle 13,

[L, CANDIDATO DOVRA*:

- obbligntorimmente sottoscrivere ln domanda secondo guanto previsto in materin di
autecertifienzione dal Dpr 4452000, allepando alla stessn copin del docwmento  di
riconosciments in corso di vakidita;

- autorizzare la Societd al trattamento dei dati contenutinella domanda di partecipazione e
nel doenmenti allegati alln stessa nel vispetto del D, Lgs,vo 30,006,2083, come integrato (al
regolnmento UL 1,679/2016,




4) COMMISSIONE GLUDICATRICE,
Lesplelamento dolla selezione sard affidato ad un’apposita Commissione Giudicatuice,

nominata dal Presidente del C.dLA.,
Tutte le decisioni concernenti le ammissioni ed esclusioni delta selezione, la valutazione delle
ptove cd ogui altra questione allinente alla selezione, saranio rimesse al giudizio

insindacabile cd inappetlabile della predetta Commissione Giudicatrice.

5) PROVA DI SELEZIONI,
I candidati in possesso dei requisiti vichiesti ¢ lo cui domande saranno conformi al presente

Avviso dovranno sostenere un colloguio innanzi aila Commissione al fine di valutare le loro
compelenze ed attitudini rispetto al rolo, alle Funzioni, afle mansioni della posizione
arganizzativa oggetto della selezione, e riguarderd In particolare:

o normativa ambientale vigente T.U. — D, Lgs.vo 152/06 e sn.l.;

o principi di fimzionamento degli hupianti di traitamenio ¢ smaltimento dei vifiuti;

o processi di traficmenio neccanico/biologico dei vifiuti;

o procedure e strumenti di regolazione dei flussi dei viftuti in ambito regionale;

o software di conirollo e gestione del processo di bio-stabilizzazione,

o conoscenza del sofhware di gestione dei riftuti (Winvaste);

o norme ¢ procedure in maleria di irasporto #ifiul;

o organtzzazione del lavoro e cenni di normative contrattnale lavoristicd;

o principali norme sulla sicirezza: D, Lgs.vo 81/08.

Durante il colloquio (per il quale potrebbero essere utilizzali strumenti informatici ¢ tecnologici)

polranno essete somministrati test con risposte sintetiche, Inoltre, il colloquio tendord a valutare lc
_capacitd del candidato di problem solving, lo abilita comunicalive e relazionali, di escreizio della

leadership, di lavoro di gruppo ¢ di gestione dei conflitti e delle crisl,

Il punteggio massimo attribuibile dalla Commissione per tale prova & di puntl 10 (dieci). Per

superare la prova orale i candidali dovranno ottenere un punteggio di almeno 6/10,

6) GRADUATORIA FINALIE Xt SUA VALIDITA

Alla fine della selezione satd stilata una graduatoria degli Idonei, il punteggio di ciascun
candidato sard cspresso in quindicesimi, e formato dalla somma del punteggio conseguito per
{ titoli formativi e professionali (max 5 punti) e quello conseguito per it colloquio ¢ la prova

orale (max 10 punti).



I.a graduatoria avrd validita di due anni a partire dalla data di pubblicazione delia stessa.

Sard considerato vincltore della selezione, il candidato che, avendo conseguito il punteggio
pil elevalo, si satd collocato al primo posto della graduatoria degll idonel, Qualora, si
verifichino casi di parita nel punteggio di graduatoria, sard dala la preferenza al candidalo con
maggiore anzianita di servizio in azienda ed in caso di ulteriore paritd a quello con maggiore
anzianitd anagrafica,

Il vincitore della selezione sard preventivamente sottoposto ad accertamenti sanitari, intesi a
verificarne Pidonctta alla mansione specifica; sard, pertanto, adibito alla mansione di cui

trattasi solo se, in base al givdizio del Medico Competente, risulterd idoneo alla stessa,

Qualifica, mansione e livello: Implegato, Capo Turno Impianto di bio-stabilizzazione, Area
Servizi leenicl e impianti, Vi livello parametro B,

1l trattamento economiceo & quelfo previsto per i lavorator! inquadrati nel livello VI/B del Cenl
dei Seryizi ambientali,

Il vincitore sara definitivamente inquads'ato'nellﬂ posizione organizzativa e nel livello previsto
solo dopo il superamento dl un perioda di prova di 30 giomi lavorativi,

Per ogni ulteriore precisazione ed inforntazione gli intoressati possono rivolgersi al Servizio

Porsonale dell’Unitd Operativa di Foggia,

7y TRATTAMENTO DEY DATI

Al sensi del Regolamento UE 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati
personali), si informano i partecipanti che il trattamento dei dati personali da essi forniti in
sede di partecipazione alla presente procedura o comunque acquisiti a lal fine da AMIU
PUGLIA ¢ finalizzato unicamente all'espletamenio delle attivita di sclezione del personale ed
avverid a cura delle personc preposte al presente procedimento presso la sede di Amiu Puglia
Spa, con Putilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per
perseguire le predelle finalild, anche in caso di evenluale comunicazione a terzi. Il
conferimento «i tali dati, eventualmente anche i natura gindiziaria, & necessario per
verificare il possesso dei requisiti di pattecipazione ¢ la foro mancata indicazione pud
precludere tale verifica. La base giuridica che consente il traltamento di tali dati personali
deriva dalla necessitd di eseguire gli obblighi contraltuali o 'adozione di miswre
precontrattuali adollate su richiesta del partecipante, nonché da specifici obblighi di legge che

regolamentano Fattivitd di AMIU PUGLIA, 1 dati potranno essere comunicati ad altri



concotrenti partecipanti alla selezione ¢ che faceiano richicsta di accesso agli atti nei limiti
consentiti dalla legge n. 24 1/90,

I dati saranno trattati per tulto il tempo necessario per Pespletamento della procedura di
selezione ¢, successivamente, saranno conservall in conformitd alle norme sulla
conservazione della documentazione amministrativa, nonché fino al tempo permesso dalla

logge italiana a tutela degli interessi logittimi di Amiu Puglia Spa,

Ai partecipanti sono riconosciuti i dirilli di cui agh artt. [5-22 del Regelamento UR 2016/679,
in parlicolare, i dirftio di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica,
Iaggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronci o raccoltl in violazione della legge,
nonché di opporsi al loro (rallamento per molivi legittiml rivolgendo le richieste al

Responsablle della Protezione def Dati ali'indirizzo: pdpidamiupugliauii,

1l Presidente
Avvy. Sabino Persichella
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