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AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER TITOLI ED ESAMI PER IL REPERIMENTO
DI N. 3 OPERAI DI LIVELLO 4°B DA ADIBIRE AL SETTORE IMPIANTI CON
MANSIONI DI CONDUCENTI DI PALE MECCANICHE

La Societéi rende noto che ¢ indetta una selezione inlerna per la formazione di una graduaftoria

finalizzata all'individuazione di n.3 operai di livello 4°/B da adibire al settore impianti con

mansioni di conducenti pale meccaniche.

1) REQUISITI PER L’ AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

a) Possesso di diploma di scuola media inferiore.

b) Inquadramento minimo nel 11 livello del Cenl dei Servizi Ambientali.

¢) Possesso dell’attestazione di abilitazione alla conduzione di pale meccaniche a norma
dell’ Accordo Stato Regioni del 22/02/2012 e del D.Lgs 9 aprile 2008 n.81 e s.m.i. art.73 c.5.

d) Insussistenza di sanzioni disciplinari superiori ad un giorno di sospensione negli ultimi due
anni a partire dalla data di scadenza del presente avviso.

¢) Insussistenza di carichi pendenti e condanne penali, come previsto dal punto 5 lett. f) del
Regolamento aziendale per il reclutamento del Personale del 23.12.2019.

I requisiti di cui innanzi devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di

presentazione delle domande, e la mancanza anche di uno solo di essi comportera 'esclusione

dalla selezione.

2) TITOLI D1 STUDIO, FORMATIVI E PROFESSIONALL

Per i titoli, come di seguito specificato, ¢ assegnato un punteggio massimo di 5 punti, cosi

determinato:

a) Diploma di scuola media superiore
- triennale: punti 0,5

- quinquennale: punti 1




b) Titolo di abilitazione alla guida:
- Possesso Patente C in corso di validitd: punto 1
- Possesso CQC (Carta di Qualificazione del Conducente) in corso di validita: punti 0,5
¢) Titolo di abilitazione professionale efo Corso di formazione della durata di almeno 24 ore
altinente all’attivita lavorativa riferibile alla posizione organizzativa oggetto dell’ Avviso
¢fo di informatica: punti 0,5
d) Bsperienza curricwlare (inferna ed  esterna all’azienda) idonea ad evidenziare la
qualificazione professionale acquisita per il vuolo da ricoprire, anche in considerazione

della sua durata; fino ad un massimo di 2 punti.

3) PRESENTAZIONE DELLE DOMANDI,

/a candidato/a deve produrre domanda di partecipazione tiportante la seguente dicilura:
“Ayyiso di selezione per n.3 operai di livello 4B da adibire al settore impianii con iansiont
di conducente di pale meceaniche” entro ¢ non oltre le ove 13 del giorno 10 huglio 2021,
Nella domanda, redatta in carla semplice ¢ sottoseritta, il candidato dovra dichiarare:

a) nome, cognome, data ¢ luogo di nascita;

b) data di assunzione, matricola, qualifica, livelle di inquadramento, arca ¢ unitd operaliva
di appartenenza;

¢} titolo di studio posseduto (il candidato dovrd allegare alla domanda di partecipazione,
copia del titole di studio; laddove la stessa sia gia in possesso dell’ Azienda il candidato
dovra indicarlo nella domanda);

d) possesso dell’Allestazione di abilitazione alla conduzione di pale meccaniche (il
candidato dovra allegare alla domanda di partecipazione copia dei documenti in corso di
validitd);

¢) di non aver subito provvedimenti disciplinari di cui al punto {-d) de presente avviso;

f) di non avere carichi pendenti o condanne penali cost come indicato al paragrafo 1- ¢} del
presente avviso;

g) il possesso di eventuali titoli wtili all’assegnazione di punteggio cosi come innanzi
specificato al paragrafo 2 (alla domanda dovrd essere allegala copia conforme delle
attestazioni comprovanii il possesso dei titohy; in caso di indisponibilita della copia, il

candidato, che comungue ne aulocertifica il possesso, dovra impegnarsi ad esibirlo prima

dell’eventuale inquadramento nella posizione organizzativa di cui al presenle Avviso).

Le domande di partecipazione ed il modello del cuwrriculum formativo professionale (in
formalo europeo e sottoseritto ai sensi del Dpr 445/2000) dovranno essere indirizzati ad Amiu
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Puglia Spa, U.0. di Foggia, Ulficio Personate, ed inoftrate esclusivamente mediante una delle

sepuenti modalita:

- amezzo di posta elettronica cerlificata (PEC) alPindirizzo segreterig,amiv@legabmail if riportante
in oggetto la dicitura dell’ Avviso;

- consegnala a mano presso UUlficio Profocalio della sede di Foggia, in Corso del Mezzogiorno,
n.9, da) lunedi al venerdi dalle cre 9 alle 13,

1L CANDIDATO DOVRA™

- obbligatoriamente _soltoserivere la domands secondo  quanto previsto in materia di
antocertificazione  dal  Dpr 4452000, allegando  alla stessa copin  del  docwmento i
riconoscimento in corso di validita;

- autorizzare la Societd al trattamento dei dati contenuti netla domanda di partecipazione ¢ nei
documenti allegati alla stessa nel rispeito del D, Lgsvo 30.00.2003, come integrato dal
regolamento UX n.079/2016.

4) COMMISSIONE GIUDICATRICE

I.'espletamento detla selezione sara affidato ad un’apposita Commissione Giudicatrice,
nominata dal Presidente del C.d.A.

Tutte le decisioni concernenti le ammissioni ed esclusioni defla sclezione, ta valutazione delle
prove ed ogni altra guestionc attinente afla selezione, saranno rimesse al giudizio

insindacabile ed inappellabile della predetta Commissione Giudicatrice.

PROVA DI SELEZIONE

I candidati in possesso dei requisiti richiesti e le cui domande saranno conformi al presente
Avviso dovranno sostenere un colloguio innanzi alla Commissione, integrato da una prova
pratica di conduzione, al fine di valutare le foro compelenze, attitudini ed abilita rispetto al
ruolo, alle funzioni e alle mansioni della posizione arganizzativa oggello della selezione.

1} colioquio riguarderd in particolare:

s elementi di meccanica applicata alle macchine operalrici ¢ agli autoveicols;

tipologie i macchine cd atirezzature specifiche del ciclo di tratlamento dei rifiuli;

principi di funzionamento depli impianti di trattamento e smaltimento dei rifiuti;

« principi di organizzazione del lavoro e cenni di normativa lavoristics;

+  principi normativi defla sicurezza sul lavoro (Dgs. 81/2008).

La prova pratica sard finalizzata a valutare Pabilita alla conduzione delle macchine operatrici

nell’ambito dell’impianto di TMB.

Il punteggio massimo attribuibile dalla Commissione per 'intera prova (colloquio e prova

pratica) & di punti 10 (dicci). Per superarc la prova orale i candidati dovranng otlenere un

punteggio di almeno 6/10.




6) GRADUATORIA FINALE I, SUA VALIDITA

Alla fine della selezione sard stilala una praduatoria degli idonei, i punteggio di claseun
candidato sard espresso in quindicesimi, ¢ formato datta somma del punteggio conseguita per i
titoli formativi ¢ professionali (max 5 punti) ¢ quello conseguito per il colloquio ¢ la prova
pratica (max 10 punti),
La graduatoria avra validita di due anni a partire dalla data di pubblicazione della stessa.
Saranno considerati vincitori detla selezione, i candidati che, avendo conseguito il punteggio
pitl elevato, si saranno collocati nelle prime tre posizioni della graduatoria degli idonei.
Qualora, i veritichino casi di parita nel punteggio di graduatoria, sard data la preferenza al
candidato con maggiore anzianita di servizio i azienda ed in caso di ulteriore paritd a quello
con maggiore anzianita anagrafica.
I vineitori della selezione saranno preventivamente sottoposti ad accestamenti sanitari, infesi a
] verificarne 1’idoneitd alla mansione speciflca; saranno, pertanto, adibiti alla mansione di cul
trattasi solo se, in base al giudizio del Medico Competente, risulteranno idonei alia stessa,

Qualifica, mansione: Operaio, conduttore di pale meceaniche.

Il gatlamento ginridico ed cconomico ¢ quello previsto per | lavoratori inquadrati nel livelto

1V/B del Cenl dei Servizi Ambientali,

1 vipcitori saranno definitivamente inquadrali nella posizione organizzativa ¢ nel livello
previsto solo dopo il superamento di un periodo di prova di 30 plorni lavorativi.
Per ogni ulteriore precisazionc ed informazione gli interessati possono rivolgersi al Servizio

Personale deli’Unita Operativa di Foggia.

7) TRATTAMENTO DEI DATI

A sensi del Regolamento UL 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati
personali), si nformano i partecipanti che il trattamento dei dati personali da essi forniti in
sede di partecipazione alla presente procedura o comungue acquisiti a tal fine da AMIU
PUGLIA & finalizzato unicamente all'espletamento delle altivita di selezione del personale ed
avversd a cura delle personc preposte al presente procedimento presso la sede di Amiu Pughia
Spa, con Putilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi ¢ nei limt necessari per
perseguire le predette finalita, anche in caso di eventuale comunicazione a TSANY

conferimento di tali dati, eveptualmente anche di natura giudiziaria, € necessario per verilicare

il possesso dei requisiti di pattecipazione ¢ I loro mancata indicazione pud precludere lale
verilica. 1.a base giuridica che consenie 1 trattamento di tali dati personali deriva dalla

necessita di eseguire gl obblighi contrattuali o "adozione di misure precontrattuali adottate su




richiesta del partecipante, nonché da specifici obblighi di legge che regolamentano I’attivita di
AMIU PUGLIA. 1 dati potranno essere comunicati ad altri concorrenti partecipanti alla
selezione e che facciano richiesta di accesso agli atti nei limiti consentiti dalla legge n. 24 1/90.
[ dati saranno trattati per tutto il tempo necessario per I’espletamento della procedura di
selezione e, successivamente, saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione
della documentazione amministrativa, nonché fino al tempo permesso dalla legge italiana a

tutela degli interessi legittimi di Amiu Puglia Spa.

Ai partecipanti sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE 2016/679,
in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica,
’aggiornamento ¢ la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge,
nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste al

Responsabile della Protezione dei Dati all’indirizzo: rdp@amiupuglia.it.

1l Presidente

Avv. Sabino Persichella
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