
UNITA’ OPERATIVA DI 

DA ADIBIRE ALL’ UNITA’ 

per la formazione di una graduatoria finalizzata all’individuazione di
, da adibire all’ dell’Unità 

EQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

di cui all’art. 15 

ell’

dell’Accordo Stato Regioni

approvato dall’Assemblea dei Soci il 13.05.2025

comporterà l’esclusione dalla selezione.



Possesso di patente “ ” o superiore per trasporto merci

esterne all’azienda

pale meccaniche e/o altri mezzi d’opera e/o macchine operatrici) 

“

conduzione di pale meccaniche (palisti) di livello IV/B, da adibire all’Area impianti

dell’Avviso sul sito web aziendale

oppure indicare l’istituto scolastico e l’anno 

laddove la stessa sia già in possesso dell’Azienda il candidato 

dell’Accordo Stato Regioni del 

l possesso di eventuali titoli utili all’assegnazione di punteggio così come 



ad esibirlo prima dell’eventuale inquadramento nella posizione organizzativa di cui 

a mezzo di posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo
riportante in oggetto la dicitura dell’Avviso;

consegna a mano presso l’Ufficio Protocollo

un’apposita Commissione, per verificare preliminarmente il possesso dei requisiti di 

All’atto dell’Insediamento della Commissione, conosciuti gli elenchi dei partecipanti alla 

selezione, i membri dovranno sottoscrivere una dichiarazione sostituiva dell’atto di 

notorietà, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, attestante l’assenza di cause di 

incompatibilità e/o di conflitto di interessi con l’incarico ricevuto nonché le altre condizioni 

mailto:segreteria.amiu@legalmail.it


enunciate nell’art. 12 del vigente Regolamento per il reclutamento del personale così 

valutazione nell’ambito dei parametri fissati dal presente avviso

La Commissione provvede all’esame delle candidature dei titoli e all’espletamento delle 

prove stabilite nell’avviso di convocazione.

sarà volta a valutare l’abilità nella 

La valutazione della prova pratica (tesa a verificare la correttezza nell’esecuzione di 

elementi di meccanica ed idraulica applicate ad automezzi, mezzi d’opera e macchine 



aziendali e dell’effettiva operatività funzionale dell’Impianto.

verificarne l’idoneità

dell’Unità 

L’AMIU Puglia S.p.a. garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per 

l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro (ai sensi della Legge 125 del 10/04/1991, 



, con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei 

o l’adozione di misure precontrattuali adottate su richiesta del partecipante, nonché da 

l’attività di 

I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario per l’espletamento della procedura di 

rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione 

richieste al Responsabile della Protezione dei Dati all’indirizzo:

Responsabile del procedimento di cui al presente Bando è l’avv. Antonio Tatullo 

Dirigente dell’
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