Servlzi o Tocnologle er tAmblenta

AMIU PUGLIA S.p.A.

Avviso per il conferimento di un incarico esterno di esperto in comunicazione presso
AMIU PUGLIA S.p.A. Unita Operativa di Foggia.

Si rende noto che & indetto un awviso pubblico per il conferimento di un incarico esterno, ai
sensi del Regolamento per lattiibuzione degli incarichi di consufenza e collaborazione
professionale, approvato con deliberazione delfAssemblea dei Soci in data 28/06/2010, di
n. 1 esperto in comunicazione.

1) Oggetto dell’incarico

'incarico di cui al presente avviso ha ad oggetto |'attivita di supporto alla Direzione dellUnita
Operativa di Foggia di AMIU PUGLIA 8.p.A. per il compito di social media manager nonché
di redazione di comunicati stampa e organizzazione di conferenza stampa di concerto e su
indicazione dell’'Ufficio Comunicazione di Presidenza ,connessi alla comunicazione esterna
delle attivita aziendali, per la promozione e diffusione in tutti gli ambiti, compreso quelio di
mercato, dellidentita dellazienda AMIU PUGLIA S.p.A. e di tutli i servizi espletati sul
territorio cittadino del Comune di Foggia.

2) Modalita di svolgimento dell’incarico:
Le prestazioni verranno svolte dallincaricato in piena autonomia, senza vincoli di
subordinazione e senza obbligo di rispetto di alcun orario di lavoro e di presenza nella sede
dell'Azienda, e con ['utilizzo di propri strumenti di lavoro in modo esclusivamente personale.
Struttura di riferimento: Servizio Personale AMIU PUGLIA S.p.A. — Unita Operativa di Foggia
Responsabile del procedimento: Ing. Ambrogio Giordano (Dirigente Tecnico).

3) Durata dell'incarico e corrispettivo:
Lincarico avra la durata di 12 mesi con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto
di collaborazione ad opera di entrambe le parti interessate, con esclusione del rinnovo tacito.
La eventuale proroga sard ammessa esclusivamente per esigenze sopravvenute e con
specifico atto motivato.

Il compenso & determinato in € 15,000 (qumdlcimila) anno, al lordo di ogni tribufo e onere
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(se dovuto) che rimangono a carico dell'incaricato.

4) Pubblicazione deli’avviso:
Il presente awviso & pubblicato per 15 giorni consecutivi;
— Integralmente sul sito internet di AMIU Puglia S.p.A. hitp./flwww.amiupuglia.it sezione

“Amministrazione trasparente” - Sottosezione "Bandi e Concorsi” - sottosezione
*Selezioni e Graduatorie”.
- 1In estratto sullAlbo Pretorio del Comune di FOGGIA. L’avviso sara anche pubblicato

in estratto su un quotidiano.

5) Requisiti di ammissibilita
Potranno fare domanda di ammissione alla selezione i soggetti in possesso dei seguenti
requisiti;
1) Cittadinanza italiana salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o di uno degli
Stati dell’Unione Europea,
2) Non aver riportato condanne penali € non avere a proprio carico procedimenti penali
in corso;
3) Non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo;
4) Possedere Diploma di scuola supetiore o titolo superiore;,
5) lscrizione all'Albo dei Giornalisti, elenco dei pubblicisti e/o professionisti;
8) Specifica e comprovata esperienza professionale.
| requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termane stabilito per la

presentazione della domanda di ammissione alia selezione.

6) Modalita di svolgimento della selezione:
La selezione sara articolata in due fasi ed affidata ad una Commissione, composta da tre
esperti, nominata con un provvedimento di AMIU PUGLIA S.p.A.
A) valutazione di ultetiori titoli di studio e/o specializzazione e delle esperienze lavorative
nel campo della comunicazione, con l'attribuzione di massimo 60 punti.
B) La seconda fase consistera In un colloguio tecnico attitudinale, con attribuzione del
punteggio massimo di punti 40, -
il punteggio finale & determinato dalla somma dei criteri A) e B).
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Con riferimento alla fase prevista al punto A) di valutazicne titoli ed esperienze lavorative,
attestate nel CV e nel modello A/1, saranno valutati:
1) Possesso di titolo di studio universitaric (Laurea, Diploma di Laurea o equipollenti) —
punti 25,
2) Possesso di ulteriore titolo accademico — punti 15
3) Possesso di specializzazioni professionali — punti 5.
4) Esperienze lavorative nel campo della comunicazione — fino ad un massimo di punti
15. ’
Sono ammessi al colloguio i candidati che avranno raggiunto un punteggio nella vaiutazione
del curriculum non inferiore a 30 punti. !
Con riferimento alla fase prevista al punto B), il colloguio tecnico funzionale mira a
comprovare guanto asserito nel CV, e saranno valutati:
5} |l percorso professionale e la verifica della conoscenza delle competenze richieste dal
presente bando — fino ad un massimo di punti 15.
B) Le capacitd di gestione degli strumenti informatici applicati alla comunicazione, le
competenze relazionali ed organizzative e 1a capacita di gestione della comunicazione
in diversi contesti — fino ad un massimo di punti 25.
La convocazione per il colloquio avverra con formale comunicazione allindirizzo PEC
comunicato dal candidate nella domanda di partecipazione.
| candidati che non si presenteranno a sostenere la prova nei giorni stabiliti saranno esciusi

dalla selezione.

7} Presentazione delle domande:
La domanda di partecipazione deve essere redatta in conformita al modello ALLEGATO A/t
e dovra pervenlre, a pena di esclusione, entro il quindicesimo giornc successivo alla

pubblicazione del presente avviso sul sito di AMIU PUGLIA S.p.A. http://www.amiupuglia.it,

e quindi entro le ore 12:00 del giorno 13/02/2021 esclusivamente a mezzo posta elettronica

certificata all'indirizzo: segreteria.amiu@legalmail.it con il seguente oggetto “Candidatura

per il conferimento di un incarico esterno di un esperto in comunicazione presso
AMIU Puglia S.p.A. Unita Operativa di Foggia".

Alla domanda di partecipazione deve essere allegato il curriculum vitae, in formato europeo,
sottoscritto con firma autografa, datato, autocertificato ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
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445/2000.

Si rammenta che le dichiarazioni mendaci, oltre ad essere perseguibili penalmente,

determinano 'automatica esclusione dalla selezione.
| REQUISITI DI ESPERIENZA di cui al Punto 5) Comma 6. del presente Avviso, dovranno
essere riportati nell’allegato A/1 e dovranno indicare i principali incarichi ricoperti e le attivita

svolte che documentano 'esperienza richiesta dall'Avviso.

Tutta la documentazione deve essere trasmessa in formato PDF con firma autografa e copia

del documnento di identitd in corso di validitd allegato, oppure in formato PDF firmato

digitalmente. La mancata produzione nel termine indicato della documentazione richiesta

dall’ Amministrazione comportera la non ammissione della candidatura.

L'AMIU si riserva la facolta di accertare la veridicita delle dichiarazioni rese dagli interessati

nelle suddette domande. If candidato vincitore dovra fornire in originale o copia conforme la

documentazione dichiarata, pena 'esclusione.

La domanda, redatta in conformita det modello A/1 dovra contenere:

Cognome e nome,

Codice fiscale,

Data e luogo di nascita,

Residenza,

Cittadinanza,

La dichiarazione di non aver ripoitato condanne penali e di non avere a proprio carico
procedimenti penali in corso;

La dichiarazione di non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo,

Possesso del titolo di Studio di cui al punto 5) comma 4 dei presente Avviso,
Possesso del titolo di cui al punto 5) comma 5 del presente Avviso, precisando
I'Elenco di iscrizione;

La dichiarazione del requisito di cui al punto 5) comma 6 del presente Avviso,
specifica e comprovata esperienza professionale nelle attivita oggetto dell'incarico;
La dichiarazione di non versare in alcuna situazione che possa configurare un
confiitto di interessi anche ai sensi dell'art. 51 c.p.c. e del D.P.R. 62/2013, nonché
del codice di comportamento aziendale;

Indirizzo di posta certificata al quale si desidera che vengano trasmesse le eventuali

comunicazioni:
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« La dichiarazione di disponibilitd ad iniziare lattivita subito dopo il conferimento
dell'incarico;

+ Apposita ed esplicita dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali ai
sensi del Regolamento UE 2016/679.

» Accettazione incondizionata di tutte le norme del presente Avviso,

Allegati alla domanda:
¢ Curriculum Vitae, in formate europeo, datato, autocertificato ai sensi degli artt. 46 e

47 del D.P.R. 445/2000, sottoscritto con firma autografa, con Yindicazione delle
attivity svolte e degli incarichi ricoperti che documentano Pesperienza richiesta
dall'avviso,

« Copia del documento di identita del sottoscrittore in corso di validita.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si fa riferimento al Regolamento
sull'affidamento degli incarichi dellAMIU PUGLIA S.p.A., consultabile sul sito

hitp://www amiupugliait _sezione “Amministrazione trasparente” ({sottosezione “altri

contenuti” — sottosezione “regolamenti”).
AMIU si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso o parte di

esso, qualora ne rilevasse l'opportunité, per ragioni di pubblico interesse,

8) Stipula del contratto:
Iincarico sara conferito ex art. 409, n. 3, ¢.p.c., attraverso la stipula di apposito contratto di
collaborazione coordinata e continuativa tra il collaboratore e 'AMIU Puglia S.p.A.
Si procedera al'attribuzione dell'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta,
ove il candidato sia stato valutato come idoneo.

9) Traftamento dei dati personali:
Al sensi dell'art.13 del Regolamento UE 2016/679 si precisa che il trattamento dei dati
personali
sara improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro
riservatezza avendo come finalitd esclusiva di consentire 'accertamento delfidoneita dei

concorrentl a partecipare alla selezione.
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10) Disposizioni finall.
La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso
a valenza di piena accettazione delle condizioni in esso riportate, la piena consapevolezza
della natura autonoma del rapporto lavorativo. —
Per eventuali chiarimenti ed informazioni in merito alla procedura selettiva, gli interessati
potranno rivolgersi agli uffici del Servizio Personale, Responsabile: Dott.ssa Nicoletta
Crincoli (tel. 0881/680527; n.crincoli@fg.amiupuglia.it).




ALLEGATO A
MODELLO DI DOMANDA

e sotosaTEOM .. e i Rt

BoNA s e PEG

AI'AMIU PUGLIA S.p.A.

PEC: segretetia.amiv@legalmai i

COHICE TISCAID o oo et e TBL

avanza proposta di candidatura

per it conferimento di un incarico esterno di “esperto in comunicazione” presso AMIU PUGLIAS p.A-
Unita Operativa di Foggia.

A tal fine, consapevale delle sanzioni penali previste dall'a. 76 del DPR 445/2000 in caso di
dichiarazioni mendaci e di uso di documenti falsi,

DICHIARA

Sotto la propria responsabillta, ai sensi degh arll, 46 e 47 del DPR 445/2000:

&

di avere CIadinaNZa ... v

di non aver riporialo condanne penali e non avere a proptio carico procedimenti peneali in corso;
di non essere stato escluso dal'eleltorato polilice attivo,

it possesso del titolo  di studio i cwial punto H)  comma 4
EIAVYISO. oo o e ot e e e et e e L
il possesso del titolo di cui al punto 5} comma § dellAvviso con iscrizione Elenco
it possesso dei requisiti di cui al punto 5} comma & dell'Avviso, specifica e comprovata

esperienza professionale nelle attivitda oggetto dellincarico, di seguito  specificati
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» di non versare in alcuna situazione che possa configurare un conflitto di inferessi anche ai

sensi dellart. 51 ¢.p.c. e del DPR 62/20113, nonché del codice di comportamento aziendale.
Inoltre

s i accettare Incondizionalamenie tuite le norme del presente avviso,

« dichiara la disponibilita ad iniziare I'attivita subito dopo il conferimento dell’incarico.

AUTORIZZA

AMIU PUGLIA S.p.A. al rattamento dei propri dati persohali al sensi ded Regolamento UE 2016/679
& ss.mim., ai fini del procedimento connesso al presenle Awviso e per fassolvimento deghi obhiighi
previsli dalle leggi e dal regolament vigenli in materia.

ALLEGA

e Curriculum Vitae, in formato europeo, autecetificato al sensi deght arll, 46 e 47 del DPR
445/2000, con Findicazions defle attivita svolte e degli incarichi ricoperti che dosumentano
Pesperienza richiesta dall'avviso,

« Fotocopia del documento di identita in corso di validité.

(ogo)... v (dala) o

FIRMA

{nome & cognome)



