FORMATO EUROPEQ FER
EL CURRICULUM VITAE

L

ro
(]
a4

INFORMAZIONT PERSONALT

None
indirizzo
Teleforo

Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZE LAYORATIVE

* Date (da—a)

»Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di implego

+ Date (da—a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavors

+ Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
' Date (de-a)

» Nome e fipo diistituto di Ishruzlone
o fermazione

+ Principali malerie / abilita
professlonall oggetio dello siudio

+ Qualtfica consegutta

*Dale (da—a)

+ Nome e tipo diislitulo di islruzione
* Piincipall materie

+ Qualifica conseguita’

» Livello neffa classificazione
nazionale

' Paging 1+ Clrrictlum vilae di
1Prtf. Awe. GAROFALS, Domenico}

GAROFALQ DomMENICO

ViA DANTE ALIGHIERE, N. 396 — BARI
080/574933¢

080/5746737

garofato@studioteqaleqarofalo.it

ITALIANA

Dai 2.11,1984 docente (professore ordinario dal 2010) di diritio del lavoro
Universitd degli Studi di Bari - Dipnrtimento Jonice

PUBBLICC IMPIEGO NON CONTRATTUALIZZATO

Dal 13.5.1978 Iscritto all'albe degli avvocati di Bari
Dal 8.9.1993 iscritto all’ Albo dei Cassazionisti

LIBERO PROFESSIONISTA

1970 Maturitd classica

Licen Classico “0, Flacoo”

Maturlta (80/60)

1975 Laurea in Giwisprudenza (110/110 e lode)
Universith deghi Stugi di Bari

Doltore in giwrispridenza

© e

e e A Ak aF e i ane ee e s

AP




PUBBLICAZION! SCIENTIFICHE

1

Faglna 2 - Corricalum vitge of

2

13.

1976
"Naie ity fema di applicabilitd del palio di prova al sistema
delle essunzioni obbligatorie" in Dit, fav.. 1976, 1, pp. 209 ss,
1277 .
Testo dell'intervento svollo af seminario su  “Scelte
imprenditoriali ¢ sindacato del gindice” Camerino 3/5/1975,
DIRTFTO - BCONOMIA 1977 n. 1, pp. 123 ss.
1978
"L'evoluzionz della struitura della contrattazione collettiva
nel settore, del cozumeccio” in B. Vencziani (a cura di), La
coniraltazione colletiiva in Italin 1945-1977, Cacucel Barj
1978, pp. 205-245.
1979
Codice di dirilto del favoro, a cura di Ginp Giugni, Cacucci
Bari edizioni 1977 - 1979 - 1981 (parlecipazione nel comilate
di redazione).
1980
"Effeiti delfo seiopero sul diritto det Javorare alle ferie® in
Giur. It.. 1980, 1V, pp. 395 ss.
1982
"La riforma del collocamenio obbligatorio” in Cellocamento
& mercato dei lavoro, De Donate Bad 1982, pp. 229-254.
1984
Lo Sciopero (padte 1~ pp 87 - 302), UTET, Torino, pp. 1984.
1985
*H ripristino deflo scorrimento nel sistema delie assunzioni
cbbligntorie”, in Cusi, vceupazione, legge, Cneucel Bari
1935, pp. 153-161.
"l sistema del collocamenfc obbligaloric tm  lutela
dell'invalido ¢ tuiela dell'impress” in Foro I, 1985, 1, ¢. 536-
541.

. Annotazione degli arll. 2 - 3 - 4 ¢ 6 della tepge 20/5/1970 n°

300 (Siatuto dei laveratori) in La legislazione civile annotate,
1 cuea di Perlingeyi, ESL 1985, pp 381-415 ¢ 424-437.
1987

. "Agsnnzioni obbligatorie” in Lu revisione detia normaliva, in

La revisione delia normativa sel rapporto di levoro, & cura di
Liso - Rusciano, Guida Napoli 1987, Vol 1, pp. 57-81.

- Accerfarmenti_sanitart in 1 revisione.dolln normativa,.on

cit., pp. 357373,
"Obbligo di sicurezza c tutels delPambiente di lavoro® in La

revisione della normativa, op. cil,, pp. 389-401,

b
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4. "Sciopero e serrata: effetti sulla reteibuzione", op. cil, pp,
481 - 486,
1992
15.. Lavoro {Collocamento obbligatorio), vove del DIGESTO,
UTET Torino 1992 Vol, VIII,
1993

16, "Materinli didattici di previdesza sociale” r oura di Cunio
Lagala e Domenico Gorofalo, Cacucel, Bard, 1993, cap, 7 -8
- 14,
1996

17. "1 controllo sulla spesa previdenziale® in Cester {a cura di)
"La Riforma del sistema pensionistico”, Girppichelli, Todno,
1996, pp. 129 - 135.

18, “Contribuzione figurativa e da riscallo, ricongiunzioni,
versatenti volontari®, in Cester, op. cil., pp, 185 - 193,

19. "Il tealtamento di inabiltd nel pubblico impiege”, in Cester,

-op. cit., pp. 244 - 248;

20. "Pensionamenti in regime internaztanale”, in Cester, op. cit,,
pp. 377 - 383,

21, "Trattamenti pensionistici det sogpetli gid iscritli a fondi
ezclusivi o esonerativi®, in Cester, op. ¢it,, pp. 384 - 391,

22, "Muteriuli didnttiel di previdenza sociale” a cura di Canio
Lagala e Domenico Gurofalo, Cacueei, Bard, 1996 (cap, 7 -
iz - 14), '

1997

23, Legge 24 giugno 1997, n. 196; osservazioni infroduitive {con

Michele Miscione), in Dir. prat. lav,, 1997, n. 30, pp.

2069/70;

“Intervento suil'orwric di favoro ¢ incentivi alla riduzione”,

ibidein, pp. 2089/2098;

23, "Gloviut e lavorg”, ibidem, pp. 2102/2111;

2

bl

26, "Le novitd in tema di contraiti di viallincanento”, ibidetn, pp.

21292132, - R

27, "Rapporloe lra processo penale e civile", in Luv. giur, 1997,
n, 12, pp, 100072,
1998
28. "Licenzinmenio e forma”, in Diritto del lavors, Comtnentario
divetto da Franco Cavinei, UTET 1998, Vol.lIl (a cura di
Miscione), pp. 170/187;
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all'occupazione"”, in «Qecupazione ¢ flessibilitin, a curm di
Edoardo Ghera, Jovene, Napoli, 1998, pp. 139/165;

30, "1 lavori sosialmente wili" (con Giovanai Ping), ibidem, pp.




31
32

33.
34,
35,

36,

37
38.

39,

40,

4L,

43,

44,

43,

46.

47,

43,

49,

-~ iaceordo.con-la.normativa genetalel-Hn-Riveeginn-lav=2001;

2337247,
"Appendice normativa", ibidem, pp. 297/451;
"Licenziamento disciplinare - termine per ladozione del
provvedimento”, in Lav, glur, 1998, n, 10, pp. B38/9;

1999
“Disabili e lavoro™, inserio ol n, 37 Dir. prat. lav,, 1999;
“Disabili ¢ lavoro™, inserio al'n. 38 Dir. prat. lav.,1999;
“Lepge 17 maggio 1999, n. 144, Osservazioni introdutlive
(con Miscione), Dir. prat. Jav.,199%, n. 41, pp. 2865/5;
"La riforma deghi incenlivi sifoccupazione”, ibidem, pp.
2877/34;
"Le novitd sul DPR n. 1 124/1965", ibidem, pp. 2901/18;
"Liintervenlo in foma di formazione professionale®, ibidem,
pp. 2920/34;
"Lavoro aufonomo: onere della prove della nalura
subordinata” (notg o Prel. Milano 3.12,98), in Lav. giur.,
£999, n. 10, pp. 965/8;

"Ust aziendali e spontaneith del comportaniento reiterato del
P p

datore di lavoro” {nota a Cass. Sez. Lav, 7.8.98 n, 7774), in-

Lav. giur,, 1999, L1, pp. 1048/52;

“Llindennitd per ferie non godule (a proposito della circolace

INPS n. 186/1999), in Dir. pret, lav., 1999, 43, pp. 3019/22;
2000

2. “Sgravio tolale triennale; dostinalari ¢ condizioni”, in Dir.
B

pral. lav., 2000, 1, pp. 7/18;
"Cosio del Javore ¢ nuova cccupuzione: b quadro
normative”, in Fin, 2000, 5, pp. 209/215;
“Costo del lavora e nuova ocoupezione: il quadro
normalive™, in Fin. 2000, 6, pp. 288/204;
"L'incentive al lavoro coopetative, in Fin, 2009, § inserio,
pp. -16;

2001

"Lavoro a tempo ridolio e incentivi", in Carinei (r cura di),’

«Cravio di lnvorow, [PSOA 2001, pp. 195-218.

"Formazione e lavoro fro dirilto & contralta”, CACUCC,
B, 2001 {ed. provv.).

"l sistemiz infegrato di formazione professionale”, Bari,
2001 {ed, provy.);

“La disciplina (speciale) dell'apprendistato: il difficile

R
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30.

I, pp- 241-247;
2002

“Mincri ¢ formazione professionale”, in Miscione (& cura di)
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60.

6l.

62,

51,

35,

36,

57.

38,

39,

"t lavoro del minori", IPSOA, Milanag, 2002, pp. 39-81;
"Lineamenti di diritio dellu previdonza socisle” {con Lagala),
Cureucei, Bard, 2002, cap. V, VI XH 8 XIV

. "I riordine degli ineentivi elioccupuzione ¢ dei contealli

fonnu!i_\.'i", in Carinci-Miscione (a cwra di) "Il didtto de!
lavoro dal "Libro Bianco” at Disegno di legge delega 2002°,
IPSOA, Milano, 2002, pp. 42-48;

. "La nuova disciplina del socio Javoratore di cooperativa®, a

cura di Garefalo D, ¢ Miscione, in tolale pp. 98 su 143, Ipsos,
Milano, 2002;
2003

. "Gli emendnmenti alla disciplina del socic lavoratore i

cooparativa conterwiti nel d.d.l, 8488, in Lav. giur,, 2003, n,
I, pp. 5-9.
“Commento alt'act. 33 L. 30 luplio 2002, 0, 189 ¢al DL, 9
settembre 2002, n. 143, convertito (con modifivazioniyin L. ¢
ottobre 2002, n. 222 — Emersione e Jegalizzazionc del lavoro
subardinato (domestico © non) presfata da extracomunifario
in posizione irregolare®, in Dondi (a cura di), “T] lavoro degl
immigrati®, IPSOA, Wilano, 2003, pp. 295 - 132,
“I1 d.lgs. n. 66/2003 sull’orario e la discipling previgente: un
raccordo problematico®, in Lav, giur, 2003, pp. 997-1016,
"Lineament di dititlo della previdenza sociale” (con Lagaly),
Cacucei, Bari, 2003, cap. V, V1L, XIl ¢ XIV.

2004
“Benefici contributivi e condizioni: la contribuzione agli Enti
Bitalerali artigiani”, in Lav. gior, 2004, pp. 12-19.
“Uobling e wiela del lavoraiere tra fondamento nomiativo e
tecnics risarcitorfa”, in Lav, giur, 2004, n. 6, pp, 23,
"Il contratio  di  inserimentor  dall’accupabilild
all'adatiabilita™, in Lav, giur, 2004, n, 3 (numero specinle),
pp. 287-313.
“Ovganizzaziono e discipling del mercnto del lavara. Dal
collocwmente al rapporto giuridico per il lavoro®, in Cuszio (a
cura di} “Lavoro ¢ dirilti™, Cacueei, Bari, 2004, pp. 31-90,
“Statulo proleltivo del lavorg parasubordinalo e tuleln della
concotrenzy, in De Luca Tamajo, Rusciano, Zoppeli L. (u
cien di) “Mercato del lavore riforma e vinceli di sistema”,
Editoriale Scientificn, Napoli 2004, pp. 215-256;
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63 anCommemtozagli-artt.47-53=Apprendisiatol,ind-nuiforma

del mercato del favoro ¢ 1 nuovi modelli contrattuali
Commenlario af D.Jgs. Y0 setiembre 2003 n. 276 a cura di
Perufli-Gragnoli, Cedam, Padova, 2004, pp. 293-3406;




64

65.

66.

67,

68,

69.

70.

7

12

73.

74.

5.

76.

77.

. “L'accerlamento della disoccupazione”, in Lagala (a cura di}
“Parl-time, disoccupazione ¢ ammonizzalod  sociali”,
Giuffrd, Milano, 2004, pp. 101-122;
"Mercato del lavoro ¢ tegionalismo®, in A, Di Stasi (a cuen
di) “Diritto del lavoro e federalisme”, Giufité, Milano, 2004,
pp. 229 - 301;
“Formazione e lavoro tea dirilio e conlratto L'occupabilit”,
Cacucci, Bari, 2004, pp. 1-468;

2005
“Formazione ¢ lavora tra dirllo e confratte, [ contratli a
contento {foomalive™, Cacucel, Barl, 2005, pp. 1-468 (ed:
Pravy.);
"Autl di Stato all'occupazione e conlratio di inserimento; In
advandaged/disadvaniagediheory®, in Lav. glur,, 2005, n. 1,
pp. 9-13;
"Fedoralismo ¢ aiuli pubblici alle imprese per creare nuova
oceupazione®, in Siudi in onore di Qiorgio Ghezzi, Cedum,
Padova, 2005, Vel |, pp. 767-782 (anche in Diritti Luvori
Mereati, 2005, n, 2, pp. 373-392);
“Federalismo ¢ digite “per il® lavaro®, Cacueci, Bari, 2005,
pp. 1-348;

L viforme degh ammortizzateri sociali fra confinuita e

discontinuita™, in Prev, ass. pubbl. priv,, [/2005, pp. 35-81,
“Il bilateralismo tra aulonomia individuale e avtonomia
colicttiva™, in At delle giomate di Studie detf’Aidlass 2004,
Giuftee, Mifano, 2005, pp. 311-313,

“Competenze e procedure della cerlilicazione”, in Bolicttino
Adepl r. 48 ded 2005 (WorkingPaper, a. 13/2005),pp. 1- 13
“L'apprendistato tra sussidiarietd verticnle o orizzoniale”, i
Bollettino Adupt n, 50 del 12.12.2005 {Workingpaper n. 14

del 2005} pp. 1-13,

“Lo status di disovcupezione tra legislazione siatule e

provvedintonti regionuli® in Prev. nss. pubbl. priv,, 2005, n.

4, p. ©53/975; nonche in Div. sel. ind., 2/2006, pp, 637-653,
2006

“l sistenta di istruzione e formazione”, in GARQFALO D, ¢

RICCL M. (& cura di) Percorsi di diritto del favore, Cacucei,

Bari, 2006, pp. 631 - 652;

“Federalismo, sicurezza e ammorkizzatori  sociali®, in
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78.

del lavoro, Cacuces,Bari, 2006, pp. 653 - 686;
"Adull pubblici alle imprese por creare nuova occuprzione”,
in GAROFALO D, ¢ RICCI M. (a cura di), Percorsi di diritio




del lavoro, Cacucei,Bari, 2006, pp. 727 - 746,

79.“La muova disciplina sulorganizeazione del mercalo del
tavoro [titolo Il ~nrit, 3 - 19 d.]gs. n.276/2003] tra lntervento
(medificativo ¢ infegrativo) delio stato & conleibuto delle
regioni, in Curzio B. {o cum () “Lavore e dirittl a tre ann
dalta legge 30/2003" Cacuccei,Bari, 2006, pp. 57 - 103;

BO.“T§ ruolo dell'apprendistato nel sistemn di istruzione e
formazione professionale”, in “Scuola, Universitd o mercato
del lavoro dopo la Riforna Biagi”, REGGIANI GELMINI P.
— TIRABOSCHI M. (a cum i), Giuffvé, Mitauo, 2006, pp.
431-445;

81. “L'iniziativa lepislativa in tems i mercato del lavoro nel
desenpio "91-°01", in Dir, rel, ind,, n, 472006, pp. 1087-1096;

82, "Competenze regionali ¢ aili normatlvi comunitari e

internazionali: it modello aliane”, in
TransitionSiudiesReview, 2006, n, 1, pp. 28-33;
2007

$3."Licenzisumento e formn”, in Diritto de! lavoro, Commentaric
diretlo da Franco Cm'inci,- Utet, Torine, 2007, VoldIl (a cura
di Michele Miscione), p, 22-41 {pp. 20%;

84."ll contralto di inserimento”, in Dirtto del lnvoro,
Connnentario diretto de Franco Carinci, Ulet, Torino, Vol. I
(a cura di Carlo Cester), pp. 1923-1961 (pp. 39);

85,11 ruolo degli attori delta formazione professionale, in Atti
delle giomate di studio dell'Aidlass 2006, Ginffié, Milano,
2007, pp. 265-271;

86.{con Mlichele Misgione) Introduzione, in Miscione M. -
Gurofelo D, (2 eure di}, Il lavora nella Finanziavia 2007 (1. 27
dicambre 2006, a. 296), Ipsoa, Milano, 2007, pp, V-X1;

87. Le politiche per Poccupazione, in Miscione M. - Gavofalo D.
(a cura di), [t lavoro nella Finanziavia 2007 (1. 27 dicembre
2006, n, 296), Ipsoa, Milano, 2007, pp. 25-37;

BE. L'intervonito i lema di formazione profossionale ¢ istruzione,
in Miscione M. - Garofale D. (a cura di), H lavoro nella
Finanxiacia 2007 (L 27 dicembre 2006, n. 296), Ipsoa,
Milano, 2007, pp. 55-64;

89, Le novitd in materia d&i comtribuzione, in Miscione M. -
Garofalo D. (a cura di), [l lavoro neila Finanziaria 2007 (3, 27
dicembre 2006, n. 296), Ipsoa, Milano, 2007, pp. 205-214,

2008

Teew -t e
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90. Disabili e Regioni, In ADAPT WorkingPaper n. 53/2008, pp.
1-33;
91, Sul didite defl'idoneo alf'sssunzione per scorvimiento dells




gradualoria {profili sostanziali e processuat), in Mass. giue.
tav., 2008, n. 4;

92. Gh ammortizzatori sociali fre pubblico e privato, in At delle
giurnalf; di studio AIDLASS Venezia 25-26 maggio 2007,
Ginffrs, Milano, 2008, pp. 271-277;

93. 1l riordino della disciplinn deilnpprendisisto, in F. Carinoi -
M. Miscione (n curn di), 1! collegete lavoro 2008, L. 24
dicembre 2007, n, 247, ipson, Milano, 2008, pp. 47-104;

94, L'intervento in lema di formazione professionale, in T,

Carinci - M. Miscione {a cura di}, If collegato lavere 2008. L.

24 dicembre 2007, n. 247, kpsoa, Milano, 2008, pp. 1-6;

“1.C.T. & pramazione dell'oscupazione in Santucci R, (a cura

di}, <<iCT e lavoro fessibile>>, F, Angeli, Milano, 2008, pp.

328-337.

96, "La riforma degli ammortizzatori sooiali:  [ipotesi

=
le

neocostituzionalista®, "Seilti in onere di Edoardo Ghera,
Caeucel, Bari, 2008, pp. 415-437 nonché in Dir rel. ind,,
2008, pp. 957-996.

2009

97: "Il sostegnoe all'occupeziene dei sopgetll svantaggiatt”, in
Riv. dir, sic. soc., 2009, 1, p. 39-63.

98. "Riforma e conleoriforma delia disciplina del contmitte &
{ermine”, in Ricci M, - D'Onghia M. (a curs di), <<l
coniretto a termine nel lovors pubblico ¢ privalo>>, At del
Convegne i Foggia del 20.12.2007, Giullré, Miiano, 2009,
pp. 81119,

99. La riforma del sisteme scolastico (ra contenimento della
spesa ¢ "rilorno al passato” furl. 64], in Garefulo D, -
Miscione M. (8 cwra di), Commentario alla L. [33/2008,
IPSOA, Milana, 2009, pp. 109-125.

100."Le novita in {ema di lavoro privaio contenule nella legpe
£33/2008", in idem, pp. 371-376.

101,"La formazione in apprendistito: in altesa del viordine
maggiori compelenze allaptonomin collattiva (art. 23}, in
Garofalo . - Miscione M. (a.cura di), idem, pp. 495-507,

102.%] contrutto di apprendistato”, in Vatlcbona {a cura di), "
coniraiti  di lavero”, in Rescigno e Gabrielli (diretto da},
*“Tratialo dei conteatti”, Utet, Toring, 2009, pp. 1505-1564.

V03.Apprendistato ¢ recesso ante tempits per ragioni aziendeali, in

Pagina § « Curriculum vitae o

Messngiurlav,-2009, p. G4 4.5
104,"La tutela del tavoratore ira crisi defls derogabilild assistita ¢
inderogabilith "vigilata", in "Inderogabilith delle norme ¢

disponibititt  dei  diritti", Atd delle giomate di studio
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AIDLASS Modona 18-19 aprile 2008, Giuffid, Milano, 2009,
PD. 304-308.

105, Welfare, promozione delf'occupnzione-e weoregionalismo, in
Riv. dir. sie. soc., 2009, pp. 635-651.

106.Comratto  di inserimento  (vece), I IV volume di
aggiomamente  dc!  Digesto Disc. Priv. Sez, Cowwm.,
Aggiornamento *¥F#*= 2009, pp. 15055, -

107.Disabili (lavore dei), in [V volume di aggiomamenio del
Digesto Bisc. Priv. Sez, Comm., Apgiomamentg ¥¥¥¥¥
Appendice, 2009, pp. 759 ss.

108, Ammortizzalori sociali 8 wiela giunsdizionale, in Curzio (a
cura  di), Anmwvoriizzatori sociali, Regole, deroghe,
prospeltive, Cacucci, Bari, 2009, pp. 49-81, nonché in Mass.
glur. lav,, 2009, pp.844-861.

109. L& nozione di svantaggio occupazionaie, in Dir, lav. mere, n.
342009 pp. 36%-596;

. 110.Strumenti  di  flessibilitd  allernativi  alfe  viduzioni del

personale (il coniratte di solidarietd difensive), in M.G.
Garofalo — G, Leone (a cura di), Lu flessibifitd del lavoro,
Cacucci, Bari, 2009, pp. 125-150, e in Arg, dir. lav., 2010, .
VA

111.Ls previdenzz complementare in Malia, in AA, VV,
Sicurezzn sociale ¢ previdenza complemenlare in Europa,
Cacucct, Bard, 2009, pp. 67-120;

2010

H2.Gli ammortizzatori sociali in deroga, jn Curinel F. (dirolis
da), Leggi e lavoro, IESOA, Miano, 2010,

113.L'inserimente ¢ l'integrazione lavorntiva del disabill tramiie
convenzione, in Riv. dir. si¢. soc., 2010, pp. 231-280.

I'td.La “specialitd” delln disciplina del lavoro prestato nel setiore
turistico, in Mass, giur. fuv,, 2010, n. 10, pp, 637 s,

115.11 processe previdenziale (a proposito dell'omonimo volume
di §.L. Gentile), in Lav. prev. obbl., 2010, 3/9, pp. 801-814

116.La legislazione regionale sul Iavoro e swll’cccupazione
dell’ultimo decennio, In Dir, merc. lav., 32010, 441-484.

2011

117.Le miswre contro il lavoro sominerse nel Collegato Lavoro

2010, in Lav, giur,, 2011, 71 ss. (anche in Seritti in onore di

Umberlo Belviso, Napoli, Jovene, 2011)

==L 8 {l.contrasto -all:assenteismo.neghi-acordi-Rint-di-Remigliano,

S wa—r Tt ew 0 xS

d'Arco ¢ di Miratiori, in Arg, div. fav,, 2011, 499 ss.
119.11 Colfegato Lavoro 2010 Je aree di intervento, in M.

Miscions ~ D.- Garofnlo (2 cuia di), Il Collegnto Lavoro




2010, 1psoa, Milano, 2011, 83 - 98§,

120.11 fondo (i rotazione) per la formazione professionale alla
Iuce del Collegato Lavoro 2010, in M. Miscione — D
Garofalo (2 cura di}, I Collegalo Lavoro 2010, Ipsoa,
Milano, 2011, 469 — 491;

121.H riordino defla discipline. deli’apprendistalo 2| sccondo
appello, in M. Misclone — D.- Gurofalo (2 curn di), If
Collegato Lavoro 2010, Ipsoa, Milenc, 2011, 517 - 362,

122.1-a riformn (senza fine) degli ammortizzatori sociali, in M.
Miscione — D.- Garofulo (n cura di}, Ii Collegalo Lavoro
2010, Ipsoa, Milano, 2011, 563 - 578;

123.Geslione del mereato de! lavoro ¢ concorso pubblico-privato:
aleune corcezioni al Titolo II del d.gs. n. 276/2003, in M.
Miscione — D.- Garofalo (a cura di), I Collegate Lavoro
2010, Ipsoa, Milano, 2014, 579 ~ 586;

124.Le misure coniro il Iavoro sommerso, in M. Miscione — D.-
Gurofzlo (n cura di), il Collegato Lavero 2010, lpsoa,
Milano, 2011, 863 - 901;

125 Disposizioni in tema di contribuzione figurativa, in M.
Miscione — D.- Garofalo (a cura di), il Collegato Lavoro
2010, Ipsoa, Milano, 2011, 1669 — 1071,

126,11 fordo {di rotazione) per la formazione prolessionale: il
procurate 'nanisme finanziario” del sistema di formazione
professionale, in Siudi in onore di Tizisno Treu, Lavoro,
istituzioni, cambiamento sociale, Nepoli, Jovene, 2011, vol,
[IF, 1203-1222,

2012

127.La Cussn [utegrazione Guadagni, i M. Persiani ~ F. Carinci
(diretie da), Tratlato di diritto def levoro, in M. Marazza (a
cura &), Conbralto di lavere e organizzszione, Padova,
Cedum, vol. [V, Tomo 11, 2612, 2044-2232.

128.Insolvenzu dell’impresa e tutela previdonzinle del reddito, in

M. Persiani — F. Carinci (divelto da), Tratfato di diriifo del
lavoro, in M. Marazza (a cura di), Coniratto di lavoro e
organizzazione, Padova, Cedam, vol. IV, Tomo 1, 2012,
2306-2435,
129.GH aceordi tereitoriali, in Mass, giur. lnv,, 2012, 171 ss,
130.Profili givrisdizionali del lavote nero, in Riv, giur. lav., 2012,
1,335 - 357,

131 immigrozionesvuntaggio,oceupaziongpinG=Dammaaso R
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Sitek, A. Uricchio. Integrazione ¢ politiche &i vicinale. Nuovi
dirilti e nuove ecanomie, Bari, Cacucci, 2012, 249308,

[32.Gli Ammortizzeiori Soeiali, in F. Carinei ¢ M. Miscione (a




aura di ), Commentario alla riforma Fornero, suppl. n. 33
DPL, 2012, 166 - 185;

133.Gli incenlivi alle assunzioni, in F. Carinci e M, Miscione {n
cura di ), Commentario alla riforma Fornero, suppl, . 33
DPL, 2012, 186 - 191

134.La legislazione regionaic sul Favoro e sulloccupnzione
dell"ultimo decennio, in A. Bellavista ~ A. Garilli (a cura di),
Mezzogiorno Sviluppo Lavere, Torino, Giappichelli 2012,
155 - 188

135.La formazione professionate come antidolo coniro la
precariatd, in Libor Amicorum, Spunti di disitto del lavore in
dialogo con Bruno Veneziani, Buri, Cacuce, 121 ss.

2013

136, D¢l tirocinio (o apprendistata), in Cagnasso ¢ Vallebona (a
suea &), “Dell'lmpresa ¢ del lavaro” nel Commentario al
Codice Civile diretto da Enrico Gabrielli, Torino, Utet, 373 -
543, '

137.La tutela della disoccupazione tra sostegno al reddito e
incentive atla sicollocazione, in M. Persiani — F. Carinel
(diretto da), Teattalo di diritto del Lavoro, in M. Brollo {a
cura di), H mereato del lavoro, Padova, CEDAM 2013, vol.
V1, 544 - §90.

138.1] sistema pubblico di tutela della dispccupaziene, in P,
Chieco (o cura di), Flessibilith ¢ Tutole nef lavoro, Bari,
Cacucct 2013, 457 — 540,

139.(con M. Cineilli e G. Tucei}, “Bsodati”, “salvagusrdati”,
“esclusi” nela riforna  pensionistica Monti-Fornero, in
Giom. Dir. lav. Rel. Ind,, n. 2, 337 - 412,

140.[nsieme a Edoardo Ghera ¢ Alessandro Garilli, Diritto del
lavoro, Glappichelfi, Torino, prime edizione,

2014

141.L estinzione del rapporto di apprendistate, in Giur, it.,, 2014,
466-473

1421} finanziamenio delfe misure di sosiegno al reddito dopo la
riforma Fomero in Riv. Giur Lav,, 2014, 1, 305 -323

143.Cassa integrazione guadagni (voce) in Divitio on-line,
htip:/Awwew. treceani it/encictopedialeas sa-integrazione-
gundagni_%28Diritto_on_lineYa2/

[44.Le politishe del lavora in ltalia, in Aunalt di diritto del Javore

o —— 5 Frm s
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(in www.annalidipartimentojonico.org)
145.GL inlerventi legislativi sul contratto di apprendisiato
sheeessivi al b, det 2011, in DLRL, 2014, 427 - 459




146.L apprendistato ool d.l. 20 marzo 2014, n. 34, in LG, 2014,
numers speciale, 33-42;

147 L'avviamento a selezione ¢x art 16 . 56 del 1987 tra dirhtia
ali*assunzione ¢ risarcimenlo danni per tardiva o mancata
assunzione, nota a Trib, Lagonegro 2 otlobre 2013, in DLM,
2014, 477-494;

[48.11 rinnovo del CCNL dei dipendenti delle aziende ded settore
turismo: apprendisiato e bilateralismo, in MGL, 20i4, 836-
839,

149.Garofalo D. (2014), Le poliliche del lavoro acl Jobs Acl, in
Carinei F. {a curn di}, La politica del lavoro del Governo
Renzi - Alto I, B-Book series, n. 32,48 - 101;

[50.GH aoumortizzatori sociali jeri, ogpi ¢ domani, relezione al
convegno organizzato dafla  Scuela  Superiore  della
Magistritura if 14 otiobre 2014,

15). Ammortizzatori sociali ¢ previdenza, in Diritto del lavoro e
mercato globale, Atti del convegno in enore di Paolo Tosi,
2014, 581, 231-237, [SBN Y78-83-495-2884-3

2015

1325 lavoro parasubordinato tta esigenze di tulein ¢ finalitd
antielusiva, in Studi in memoria di Mario Giu\'afmi Garolzlo,
Cacueci, Bari, 2015, 1, 369-382.

13311 d.lgs. 4 marzo 2015, n. 22: un primo commento, in RDSS,
2015, 385 53,

154.Ghera E. — Garofalo D. (a eura di), Le lutele per i
licenziamenti ¢ per la discccupazionc involoaterin nei Jobs
Act 2, Cacueci, Bari, 2015.

153.H campo di npﬁlicuziona, i Ghera E. - Garofalo D., Le tutele
per i licenziamenti e per la disoccupazione involontaria nel
Jabs Act 2, Cacucei, Bari, 2015, 27 ss.

156.11 giustificato motive oggettivo nella riforme Renzi: le
fattispecie contrioverse, in Ghenn E. - Garofalo I, Le tutele
per i licenziamenti e por la disoccupazione involontarie nel
Jobs Act 2, Cacuced, Bari, 2015, 137 ss.

157.11 nuovo sgravio tolale icnnale, Ja Ghera B, — Gacofalo D,
Le tele per i licenziomenti ¢ per la disoccupuzione

involontaria nel Jobs Act 2, Cacucci, Bari, 2015, 251 ss,

158.10 riordino della novmativa jn materda di snunortizzatori

sociali in easo di  disoccupazione involoniaria e di

s e

ricotlocasione=tdeisdavoratoni=disoocupativainmGhara=k
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Gurefalo D., Le tulele per i licenziamenti e per fa
disoceupazione involontaria hel Jobs Acl 2, Cacucel, Bari,
2015, 263 ss,




159.1) sostegno ui disoccupati in siluazione di bisogno: I"ASD, in
Ghera E. - Garofalo I, Le fuicle per i licenziamenti ¢ per la
disoceupazione involonfada nel Jobs Act 2, Cacucci, Bari,
2015, 311 ss,

160.Marazza M. - Garofalo I, Insolvenza del datore di lavoro ¢
tutele del lavorutors, Giappichelli, Torino, 2015,

161.La perequazione delle pensioni; dalln Corte cost, n. 70 del
20150l d..n. 65 del 2015, in LG, 2015, n. 7, 680 ss..

162,Ghera B, Garofalo D. (@ cura di), Contratli i lovero,
mansioni e misure di concilinzione vita-Tavoro nel Jobs Aet
2, Cacucei, Bari, 2015,

163.L'ennesima ciforma in materia di apprendislato, in Ghera B,
Garofalo D, (a cwra di), Coniratti di favoro, mansioni e
misure di conciliazione vitn-lavoro nel Tobs Act 2, Cacucai,
Bari, 2015.

164. 1L 'npprendistato net decreto tegislativo n. 81/2015, in Carinci
F. (a cura dij, Comumenio ai d.lgs, 15 giugno 2015, n. 81: le
tipologie contratiuali ¢ lo jus variandi, in E-Book series, n.
32,24} ~ 293,

165.La titeta della disoceupazione involontarin ne) Jobs def 2, n
Zilio Grandi G., Binsi M. (a cura di), Commentario brove alla
riforma “Jobs Act” Cedam, Padova, 353 ~ 372,

166, Riforma el mercato del lavoro e apprendistato: un intervento
inevitabile, in LG, 12.

167.Gavofalo D., Prime riflessioni sul lavoro a tempo parziale ¢
infermitéente nel Jobs Act 2, in Annali del Diparlimento
Jonico defl'University degli Studi di Beri, 2015,

168, Insieme a Edoardo Ghera e Alessandre Garilli, Diritto del
lavora, Giappichelli, Tarino, (seconda edizione)

169.{a cura di} , [ ontraito a tcrmine nel pubblico impiego dopo
ta senienza “Mascole™: il difficile raccordo tra erdinamento
comunitario o ordinmmento nazionale, in Quaderni del
Dipartimento Jonico, n, 5/2015,

170, Introduzione, in Garofalo D. (& cura di), I contratto a termine
nel pubblico impiego dopo la sentenzy “Mascolo™ il difficile
raccordo  lrw  ordinamento  comunitaric e ordinsmento
nazionale, in Quademi del Dipartimento Jonico, n. 5/2015, 3
55.

2016
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lilJobs-Acte.disabili.inRDSS,.89.55
172.Le politiche del tavoro nel Jobs Acl, in Cavinci F., Persiani
M. (2 cura di), Jobs Act: un primo bilancio, At dell’XI

edizione dei Seminari di Bertinoro - Bologne, Dialoghi di




diritto del lavoro tra cielo ¢ mare X1 edizionc, 22-23 ottobrs
2015, Adept University Press Modena, Adapt labour studies
e-book n. 54, 89 s5.

173.Balletti E.,, Garofalo D. (& cura di), La riforma delln Cassa
Integrazione Guadagni nel Jobs Act 2, Cacucct, BAr,

174.Ghera E., Gurofalo D. (a ocura di), ORGANIZZAZIONE E
discipling del mercato del lavoro nel Jobs Act 2, Cacneci,
Bari,

175.Ghera E., Garofalo D. (a cura di), Semplificazioni-Sanzioni—
Ispezioni nel Jobs Act 2, Cacucei, Bad.

176.Introduzione (con Emilio Bailetti), in Balleli B., Garofalo D.
(a cura di), La riformn delfs Cassa Integrmzione Quadogmi nel
Jobs Act 2, Cacucei, Bari 9 ss.

}77.La ralio della riforma, in Balletti E., Garofalo D. (a cura i),
La riforma della Cassa Integrazione Guadagnl nel Jabs Aol 2,
Caoucei, Bari, 11 ss,

£78.La disciplina conune CIGQ/CIGS, in Balletti E., Garofalo D.
(n cura di), La riforma delfa Cassa Integrazione Gundagni nel
Jobs Act 2, Cocucet, Bari, 19 ss. '

179.La riforma della CIGS, in Balletti E., Garofalo D. (a curn di),
La riforma della Cassa Integrazione Guadagni nel Jobs Act 2,
Cacucei, Barl, 79 ss,

130.0 contratlo di solidarietd espausiva, in Balletti E., Garofale
D, (& cura di), La riforma della Cassa Integrazione Guadagni nel
Jobs Act 2, Cacucel, Bari, 343 ss.

1BL.Riforma del mercato del Javore & ricenlralizzazione delle
competenze, in Ghera E, Guofalo D. (& cum di),
Organizzazione ¢ discipling del mercate del lavoro nel Jobs
Act 2, Cacuocei, Bari, 9 ss.

182, Le banche dali in materia di politiche del Javoro, in Ghera 12,
Gorofalo D. (a cura di), Ocganizzazione e disciplina def
mereato del lavoro nel Jobs Act 2, Cacucei, Bari, 131 ss..

183.L’Assegno Individuale di Ricoliocazione, in Ghera E.,
Gurofelo DL {a eura di), Orgonizzazione e dizciplina del
mevcato det lavoro nel Jobs Aet 2, Cacueci, Bari, 217 ss.

18411 modello di politica attiva del lovore nefla riforma Renzi:
oceupabilith versus allivazione, in Ghera E., Garofalo D. {a
cura di), Organizzazione ¢ disciplina del mercato del favoro
net Jobs Act 2, Cacucci, Bagi, 325 ss..

b s L,
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H&Le.modifiche.alladnn-684199%:semplilicazione,comellivi
competenzo, in Ghera E, Garofale D. {a corn di),
Semiplificazioni-Sanzioni-ispezioni nel Jobs Act 2, Cacuec,
Bad, 23 ss.




186.Commento al CONL ASSOCALL-UGL del 22 luglio 2013,
Tarante, 2016, Ed. DISGE.

187.1.a Cassnzione ribadisce (per I'ultima volta?) Ia naturn a

tempo indeterininato de] contratto di spprendistato, nota a
Cass,, sez. lav,, 35 marzo 2016, n. 5051, in LG, in corse di
pubblicazione, .o

188.Perché & condivisibile Corte. cosl, n. 7072013, in AUi da
Convegno AIDLaSS - Foggia maggio 2015, in corso di
pubblicazione,

189.La nuova discipling della Cassa Integrazione Guadagni
(d.lgs. 14 settembre 2015, n. 148}, in Santoni F., Ricel M.,
Santucei R, (a cura di), 11 diritto del lavoro ali’epoca def Jobs
Aqt, Al del Convegne di Renovento del 2 ottobre 2015, in

corso di pubblicazione, i

PARTECIPAZIONE A .
SEMINARI E CONVEGNIIN -
QUALITA’ Di RELATORE

ED
ATTIVITA’ ASSOCIATIVA

[S P

Da olire trent’anni ¢ socio dell'AIDLASS ¢ ha sempre partecipato
anche con interventi ai convegni ¢ alle giornate di studio da sssa :
anmilmende organizzati,

£ socio dal 1990 dei CENTRO STUDRI DI DIRITTO DEL
LAVORO "DOMENICC NAPOLETANQ" - Sezione di Bai,

Dal maggio 2009 a maggio 2015 & stalo membro del Direttivo
del’AIDLASS,

Ha partecipsto in qualitt di relalore a centinala- di convegni e

seminari, organizzali da Universitd, Scuole di formazione di enti

pubblici ¢ privati, Enti Locali, Associazioni, Ordini profassionali

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONAL?

Aequisite nel corse delia vite e
della carviera ma non
necessariamente riconosciuie da
ceviificati e diplami uffieiall,

« Lingua principale ITALIANO

COMPETENZIE DIDATTICO-

n . s B Talle (] :
FORMATIVE Le competenze didattico-formative sono state acquisite “sul campo” duraale gli

olive teent’anni di attivitd svolia in qualitd di docenle universitario
AL AN YU I Quatln C) Cottnle unlvers

Fagina 15 - Curriculum viiae of




CAPACITA B COMPETENZE

TECNICHE

Con comptiter, alfreszalure
speaifiche, macchinary, ece,

Uso del pe in ambienle Windows
Paotente di gulda B

DICHIARAZIONI Consapevole delle strzioni peaall, nel easo di dichtarazioni non veritiere, di formazione o uso
di atté fulsi, vichiameate daff ‘art, 76 del D.P.R. 445/2000, dichinve che quanito sopra cotrisponde o veritd, Ai sensi
del digs. 1. 196/2003 dichiore, alivest, di essera Tnfarmolto clie | dafi personalf raccoltl savanno Irottall anche con
sirtnaents inforniatiel, esclusivamente nell'anbito del procedimento per il quale la presente dichfarazione viene
resa e che ol rigitardo competono al sattoscritto tttf | dirint previsti alf‘art, I3 detln inedesima fepge ™

]
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