Schede di rilevazione dello stato
di attuazione degli obiettivi
Operativi e Organizzativi

ANNO 2013

SOCIETA’
AZIENDA MUNICIPALE IGIENE URBANA PUGLIA S.p.A.




Da Obiettivo di Mandato dell’Ente n. 03
Da Obiettivo Strategico dell’Ente n.

Da Programma/Obiettivo Strategico della Societa Incremento raccolta differenziata per tutte le
circoscrizioni cittadine

SETTORE AZIENDALE — DIREZIONE GENERALE
Data della rilevazione - gennaio 2014
Obiettivo Operativo n. 01/2013 Data di raggiungimento prevista 31/12/2013

Descrizione

Avvio programma per implementare e potenziamento del servizio RD attraverso nuove modalita per tutte le

circoscrizioni cittadine.

Data termine Sintesi stato di attuazione delle
attivita attivita
Anno N 2013
Attivita 1° sem. 2° sem
1
Progettazione del servizio di potenziamento Settembre | Realizzato
servizio RD
2 .
Svolgimento gare per acquisizione di mezzi e Novembre | Gare espletate
attrezzature
3
Esecuzione del servizio Dicembre | Realizzato
4
5
Output 1 Indicatore Target
: Annon__ % raggiunta
Output 2 Indicatore " Target
Annon __ % raggiunta
Outcome 1 Indicatore Target
Anno n _2013 % raggiunta

Incremento percentuale .
servizio i raccolta Rapporto RD/RD+R.ind. 25,00% | 100% - raggiunto 25,51%
differenziata :




Da Obiettivo di Mandato dellEnte n. 03
Da Obiettivo Strategico dellEnte n.

Da Programma/Obiettivo Strategico della Societa Incremento raccolta differenziata per tutte le
circoscrizioni cittadine

SETTORE AZIENDALE — DIREZIONE GENERALE

Data della rilevazione - gennaio 2014

Obiettivo Operativo n. 02/2013 Data di raggiungimento prevista 30/04/2014
Descrizione
Promuovere la logica del recupero del rifiuto per preservare 'ambiente.
Data termine Sintesi stato di attuazione delle
attivita attivita
Anno N 2013
Attivita 1° sem. | 2°sem
1 !
Predisposizione piano di comunicazione Luglio Piano predisposto
aspetti comportamentali i
[
2
Promozione e sensibilizzazione Utenza Dicembre | Realizzazione campagna di
senstbilizzazione  (spot  lavoretto
pulito) :
3 .
Attuazione Piano completo In corso di attuazione ' |
y _
5
Output 1 Indicatore Target
Anno 2013 % raggiunta
Indizione gara informale per realizzazicne | Affidamento servizio 100% 10,0% T completo
spot per sensibilizzazione e cainvolgimento affidamento realizzato
utenza
Output 2 Indicatore Target
Annon __ % raggiunta
Outcome 1 Indicatore Target

Annon _ % raggiunta




SETTORE AZIENDALE (Responsabile) DIRETTORE GENERALE - Area tecnica e impianti

Data della rilevazione gennaio 2014

Obiettivo Organizzativo n._01/2013

Dascrizione

Data di raggiungimento prevista _30/04/2014

Ampliamento piattaforma impiantistica al fine di chiudere il ciclo dei rifiuti.

Data termine

Sintesi stato di attuazione delle

attivita attivita
Anno N 2013
Attivita 1°sem. | 2°sem
1! Adempimenti amministrativi e contabili, .
redazione progetto definitivo, aggiornamento Dicembre | Awvio iter amministrativo effettuati
Autorizzazione Integrate Ambientale e VIA
per impianto di digestione anaerobica
2 Procedure in corso in attesa del
Espletamento gara e  aggiudicazione rilascio AIA da parte della Regione
definitiva impianto di digestione anaerobica Puglia
3
4
5
Output 1 Indicatore Target
Anno 2013 % raggiunta
. . : 100% - documentazione
Al D
Richiesta A e VIA eposito documentazione 100% completa presentata  alla
Regione Puglia
Qutput 2 Indicatore Target
Annon__ % raggiunta
Outcome 1 Indicatore Target
Annon __ % raggiunta




SETTORE AZIENDALE (Responsabile) _DIRETTORE GENERALE — Area Personale

Data della rilevazione gennaio 2014

Obiettivo Organizzativo n._02/2013

Descrizione

Data di raggiungimento prevista _31/12/2013

Proposta di riorganizzazione degli uffici

Data termine Sintesi stato di attuazione delle
attivita attivita
Anno N 2013
Attivita 1° sem. 2° sem
1| Approvazione  proposta della  nuova
organizzazione degli uffici da parte del C.d.A. | giugno Realizzato
2
3
4
5
Outcome 1 Indicatore Target
Anno 2013 % raggiunta
Gradimento  degli  utenti Percentuale di  gradimento o o N0 i )
inferni  sulla  proposta  di espressa dal personale degli 80% gglﬁmin?stllagz(i)o/;e intziale
riorganizzazione degli uffici uffici mediante . .
- . : questionario al personale
somministrazione di divendente
guestionari di valutazione. P
Qutput 1 Indicatore Target
Annon __ % raggiunta
Output 2 Indicatore Target

Annon __ % raggiunta




